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Talent i digitalitzacio:
motors de futur per al sector de l'aigua

Café de benvinguda.

Benvinguda a carrec de Jordi Cros, president del Catalan
Water Partnership i de Joan Plana, diputat i vicepresident
segon del Patronat de Turisme Costa Brava Girona de la
Diputacié de Girona.

Introduccié a la jornada-a carrec de Xavier Amores, director
del Catalan Water-Partnership.

Conferencia” “Com Competir en temps d'lA?" a- carrec
d’Esteve Almirall, professor d’ESADE expert en transformacié
digital

Pausa cafe. T—

€onferéncia ”El talent invisible de l'algua ‘a carrec de Nuria
Salan, professora de la UPC _Terrassa_ . e

Taula rodona “Una nova mirada cap a la captacio de talent: la
digitalitzacié.com a punt d’inflexié”. £ ‘2
= Esthef Costa, directora d’operacions d’Aigiies de Manresa.
= Monica Pérez, directora academica |'Escuela Veolia Spain.
=~ Laia as, subdirectora del Centre Tecnologic BETA.

. = JorgeM li_nero, director general d’Amphos 21. .

Modera: Joaquim Comas, coordinador del Master en Ciencia i
Tecnologla dels Recursos Hidrics de la Universitat de'Girona.

Cloenda a carrec de Jordi Cros, President del Catalan Water
Partnership.

Organitza:
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